
Expunere de motive

in prezent, cadru! legislativ in vigoare care reglementeazd regimul programelor de internship 
este Legea nr. 176 din 2018. De§i legea reprezintfl im prim pas bun in sensul recunoa§terii 
dinamicilor specifice ale economiei de astSzi §i a necesitS^ilor pie(ei muncii, aceasta are caracter 
limitativ, tntructt nu satisface fntregu! poten^al al segmentului tSn^ a! societa^ii, excluz^d tinerii 
rom&ni care au realizat realizea^ programe de internship in strain&tate. Legea actuala se 
limiteaza strict la reglementarea programelor de internship efectuate in Romania §i ignoii situa|iile 
din ce in ce mai numeroase ale persoanelor care debuteaza profesional prin programe de internship 
in afara Rom^iei. Prezenta initiativa legislative propune ca Legea 176 sa fle completate cu an 
nou capitol, dedicat fructificerii experientelor profesionale cl^tigate prin programe de 
internship desie^orate fn afara grani^lor Romeniei, cum ar fi, de pilde, cele organizate in 
sistemul institutional al Uniunli Europene sau al Organizatia Natiunilor Unite, in think-tank-uri §i 
alte organiza|ii non-guvemamentale, in intreprinderi private de succes, cabinete de avocatura 
renumite international prin care s~au format - ;i continue sa se formeze in ritm accelerat • numero^i 
tineri romlni.

!n ultimele decenii $i mai ales in urma crizei economice mondiale, programele de internship 
au devenit un fenomen tot mai prezen^ cu ramificatii economice §i sociale semnificative. 
Legislatiile nationale au inceput treptat sS ia act de aceste tendinte cu scopul de a oferi garantii in 
ceea ce prive^te protejarea tinerilor ^i recunoa^terea activitetii acestora ca munca validS. Mai ales in 
contextul actual de redresare economice post-pandemie, urmatorul pas firesc este o Lege nationale a 
intemshipului comprehensive §i nediscriminatorie, care impune recunoa^terea totaie a acestor 
experiente de mimce. Aceaste recunoa^tere ar atrage dupa sine o serie de efecte pozitive, indeosebi 
valorificarea unor cuno^inte ^i abiliteti alternative insu^ite in alte medii profesionale, care ar 
conduce indoiaie la imbogetirea culturii institutionale §i economice din Romenia, fera un 
impact bugetar major sau consecinte negative, tn fapt, completarea legii are in vedere asigurarea 
unel egalitati intre regimul intemshipurilor din RomSma ^i programele derulate tn 
strainatate) cu scopul valorificarii tuturor experientelor de acest tip, inspre beneficiul angajatorilor 
$i angajatilor deopotrive.

CIteva argumente suplimentare pentru a sus^ne demersul modificeril legii:

1. Incurajarea valorificerii experientei dobandite tn str3inetate

Legea 176 din 2018 recunoa^te ca valide programele de internship realizate, de pilda, in 
institutii/autorit^ti publice din Rom^ia, dar nu valorifici in niciun mod stagiile extrem de populare 
la nivelul institutiilor europene/intemationale, precum Comisia Europeans, ParlamentuI European, 
agentiile europene din Statele Membre, intreprinderi private, organizatii neguvemamentale, 
cabinete de avocaturS $.a.m.d. Este bine §tiut ca accederea in aceste programe prestigioase se 
bazeaza pe o selectie extrem de riguroasS, iar tinerii care flnalizeazS aceste stagii deprind abilitati 
valoroase. Este in interesul statului roman sa capitalizeze aceste deprinderi, mai cu seamS in
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contextul tn care ne confruntilm cu o migrate alarmantS a foi^ei de muncA. Aceasta resursA umanA 
bogatA trebuie cultivatA • nu alienatA - de catre RomAnia, motiv pentru care propunem completarea 
legii actuale.

2, incurajarea angajArii de catre statul romAn a tinerilor care se dezvolta intelectual 
profesional in alte ^ri

Din pacate, este bine-cunoscut cA sistemul universitar romanesc are !n continuare nevoie acutA 
de reformA modemizatoare pentru a atinge standardele fnalte din Uniune Europeana. Astfel, mul^i 
tineri decid tn fiecare an sA-§i urmeze studiile in strAinatate. tn prezent, zeci de mii de tineri romAni 
se formeazA in centre educationale de mare prestigiu international, iar o bunA parte dintre ace^tia se 
orienteazA In mod natural spre programe de internship din (Arile respective. Este tn interesul statului 
romAn sA tncerce sa se piezinte cat mai atractiv posibil §i sa convingA o parte din ace^ti tineri sA se 
tntoarcA tn RomAnia ^i sA lucreze tn institu^iile publice de aici. De aceea, credem ca experientele de 
internship realizate la nivel international trebuie apreciate la justa lor valoare §i recunoscute prin 
lege.

3. incurajarea performantei ^ echltAtii pentru to|i angajatii din cAmpul muncii romAnesc

Prin adoptarea prezentei propuneri legislative, angajatii din cAmpul muncii din RomAnia 
care au tn parcursul profesional experiente de internship dobAndite tn strAinatate vor putea fl, tn 
fine, pe picior de egalitate cu angajatii care au beneficiat de experiente de acest tip tn RomAnia. 
AceastA recunoa^ere a vechimii tn specialitate este conformA cu viziunea Comisiei Europene, 
exprimatA tn capitolul Educatie §i Formare, prin care mobilitatea academicA §i de formare sunt puse 
tn centrul unui sistem performant.

AvAnd tn vedere argumentele prezentate, vA nigAm sA adoptati propunerea legislativA pentru 
modificarea ;i completarea Legii 176 din 2018, pentru a recunoa^te experientele de internship ale 
cetAtenilor romAni in afara granitelor tArii §i pentru a tncuraja valorificarea competentelor tinerilor 
profesioni^i romAni tn sistemul public romanesc, tn institutiile sau organizatiile publice, §i tn 
mediul privat.

in nui^ele initiatorilor,
SenatorX
Radu-Mm MraAlL
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LEGE
pentru modiflcarea completarea Legii nr. 176 din 17 iuUe 2018 privind internshipul

Tabel semnaturi

Grup
parlamentar

SemnaturaNr. Name prenume
crt.

USR1. Hie Dan Barna
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LEGE

pentru modificarea completarea Legii nr. 176 din 17 iulie 2018 privind intemshipul

Tabel semndturi

SemndturdNume prenume Grup parlamentarNr.
crt.

1. IURI§NITI CRISTINA lONELA USR
VI ^
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LEGE
pentru modificarea completarea Legii nr. 176 din 17 iulie 2018 privind internshipul

Tabel semndturi

SemndturdGrup parlamentarNr, Nume si prenume
crt.

Nicolae Daniel Popescu USR
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LEGE
pentm modiilcarea 9I completarea Legit nr. 176 din 17 iulie 2018 privind intemshipul

label semnSturi

Grup parlamentar SemnStur&ATr. Nume ^prenume
crt
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LEGE

pentni modiilcarea completarea Legii nr. 176 din 17 iulie 2018 privind interasbipul

Tkbel semnatuii

Nr. Name prenume Grup
patiamentar

SemnaturS
crt
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